
Hvor nyttig er en konge uden en hær?





1 Jesus, Den Første
Vær den første til at sige Jeg elsker dig
Vær den første og den bedste
Den første, der bliver misforstået 
(familie anliggender).
Den første, der bliver kritiseret og 
latterliggjort 
Den første søn, som andre kan følge.
Den første, der forpligter sig. 
Den første, der bliver fristet (portvogter). 
Den første, der bliver bekræftet.

2 Jesus, Den Sidste
Den sidste der ikke bliver krænket, 
(velsignet være den mand, som ikke 
bliver fornærmet/krænket). 
Den sidste til at blive helbredt (for sine 
egne sår). 
Den sidste, der beder (ventet i en time). 
Den sidste der står (vil du også forlade 
mig?). 
Den sidste til at spise (faste). 
Den sidste, der går på kompromis 

(Dobbelt Standard).

3 Jesus Begyndelsen
Initiativtager.
Standarden (En Vejviser).
Den første frugt.
Vagten.
Hyrden, der leder.
Den Ene som genopstod.

4 Jesus Afslutningen.
Herre og Konge.
Han vil modtage belønningen for hans 
arbejde.
Arbejdet er ikke forgæves.
Alt vil blive åbenbaret (træ, hø, strå).
Hans belønning er i hans hænder (Åb. 22:12)



2 DNA, Mission, Kultur, Strateg



1 DNA
Hvert træ bærer frugt efter sin egen art 
(1. Mosebog 1:11) [Det kan 
transplanteres]
Duplikering
Multiplikation
Vækst
Frugt
Den Apostolske Kirke (æblet)
Ligesom dyrebar tro (2 Peter 1:1)
Ligesindede (Fil. 2:20)
Guds ideer kontra Gode ideer

2 Mission
Værdier er de ting, vi er mest bevidste om
Uanset hvad vi værdsætter, bliver vores 
mission
Tror vi virkelig på alt det, vi reklamerer for?

3 Kultur- (forventninger)
Nutidens nye kirkemodeller:
Andy Stanley (North Point)
Brian Houston (Hillsong)
Robert Morris (Gateway)
Frank Damazio (City Bible)
Rick Warren (Saddleback)
TD Jakes (Potter's House)
Bill Hybels (Willow Creek)
Mark Driscoll (Willow Creek)
Mark Driscoll (Mars Hill)
Forvirrings Planer er drømme-strategier

4 Strategi
Planer er videregivelse af drømme til 
strategier er udviklet
Strategien inkluderer bibelske 
model/forbilleder og fuldmagt
Bygge en skole for Batwa



3 Vision

"Visionen er alt, hvad der betyder noget." 
- Rees Howells, forbeder.



1 Deling
Deling er "dobbelt synet" eller dobbelt 
vision.
Delingen sker i en gruppe, der har mere 
end en vision.
Matthew 6: 22-23 “Dit øje er som en 
lampe, der giver lys til din legeme. Når dit 
øje er sundt, er hele din legeme sundt og 
fyldt med lys.
Men hvis dit øje er usundt, er hele din 
legeme fyldt med mørke. Og hvis det lys, 
du tror du har nu er mørke, hvor dybt er 
det mørke!

2 Vision
Visionen kan sammenlignes med en 
livmoder og en graviditet:
Fælles liv i kirken
1. undfangelse til 12 uger- Troen
2. 13 til 27 uger- Bekræftelsesstadiet
3. 28 til 40 uger- forberedelsesstadiet

3 Udvikling- (forventninger) Dagens 
nye kirkemodeller:
Andy Stanley (North Point)
Brian Houston (Hillsong)
Robert Morris (Gateway)
Frank Damazio (City Bible)
Rick Warren (Saddleback)
TD Jakes (Potter's House)
Bill Hybels (Willow Creek)
Mark Driscoll (Willow Creek)
Mark Driscoll (Mars Hill)
Forvirrings Planer er drømme-strategier

4 strategi
Planerer videregivelse af drømme, til 
strategier er udviklet 
Strategien inkluderer bibelske 
model/forbilleder og fuldmagt
Bygge en skole for Batwa’



4 Opbygning af hold

"Hvis du vil gå hurtigere, så gå alene; 
hvis du vil nå langt, så gå sammen." 

– et afrikansk ordsprog



1 Indsamle en hær
Kæmper mod ensomheden 
Guds rige vender på hovedet i forhold til 
verdens organisationers systemer 
Pyramidesystemet Det ironiske rige 
(Jehova) 
Treenigheden Antiokia-modellen

2 Vurdering af teamet
"Kend dem, der arbejder sammen dig" 
"Ikke en novice." (Er de testet og vist sig 
nyttig?) 
Kong Salomon 
Jesus og hans team 
Kirken i Jerusalem  
Guds svar er at sende en leder 
Kender du personlighedstyper? 
Er du bekendt med styrker og svagheder? 
Ved du noget om familie?

3 Lederskabets Mål
Ære mangfoldighed 
Tæt tjeneste forbindelser
Gensidigt, Indbyrdes Kongeriges 
partnerskab og investering Stop aldrig med 
at udvikle TEAMET

4. Udvælgelse af Teamet
Ved karakter, ikke personens evner 
Efter megen bøn og søge Gud 
Efter at have undersøgt andres følelser om 
det personlige 
Om deres hengivenhed til Jesus Kristus 
Om deres specifikke tjeneste og kaldelse 
Om deres kærlighed til fortabte sjæle .
Ved deres kærlighed til Guds folk
En villighed til at tjene, når ingen 
bemærker eller ser dig
Ved deres enhed i Ånden


